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STATUT STOWARZYSZENIA ,,FEDERATION OF IT EXPERTS”

Rozdziat I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Stowarzyszenie o nazwie Stowarzyszenie ,Federation of IT Experts”, zwane dalej FITE, jest dobrowolna, trwatg organizacjg osob fizycznych i prawnych.
2. FITE dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 1989 nr 20 poz. 104 z p6zn. zm.) oraz postanowien niniejszego statutu.
3. FITE posiada osobowos¢ prawng.

§2
1. Siedzibg FITE jest miejscowosc Sekocin Nowy w wojewddztwie mazowieckim.
2. FITE dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica z poszanowaniem przepisdw prawa migjscowego.
3. FITE moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i zagranicznych o takim samym lub podobnym profilu dziatalnosci.
4. FITE ma prawo uzywania nazwy Stowarzyszenie ,Federation of IT Experts”, skrétu ,FITE” oraz symboli graficznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
5. Czas trwania FITE jest nieograniczony.
6. Prawo do uzywania nazwy i symbolu graficznego jest zastrzezone i przystuguje FITE.

§3
1. FITE opiera swoja dziatalnosc na spotecznej pracy cztonkdw, a do prowadzenia swoich spraw moze zatrudniaé pracownikdw.
2. FITE moze prowadzic dziatalno$c gospodarcza na ogélnych zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. FITE prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza wylgcznie w rozmiarach stuzacych

realizacji celow statutowych. Caty dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji celow statutowych.

Rozdziat Il. CELE | FORMY DZIALANIA FITE
§4
1. Celem FITE jest:
a) ksztattowanie, upowszechnianie i utrwalanie wigzi érodowiskowej, dobrych praktyk handlowych oraz postaw zgodnych z zasadami etyki i godnosci zawodowej;
b) edukacja poprzez rézne formy upowszechniania technologii informacyjnych;
c) wspieranie rozwoju gospodarczego i przedsigbiorcow-cztonkéw FITE na terenie catego kraju;
d) wspieranie powstawania platformy wymiany doswiadczen i wiedzy miedzy cztonkami FITE;
e) budowanie pozytywnego wizerunku matych i srednich przedsiebiorcow z sektora ISP wobec wiadz lokalnych, regionalnych oraz wérdd przedsiebiorcaw innych branz,
f) stworzenie skutecznego kanatu komunikacji pomiedzy cztonkami FITE,
g) szeroko rozumiana edukacja czionkéw FITE poprzez szkolenia i spotkania,
h) wsparcie cztonkéw FITE w zakresie budowania wizerunku matych i srednich przedsiebiorcéw,
i) zwigkszenie zasiegu geograficznego ustug cztonkéw FITE,
j) wymiana technologiczna pozwalajgce zapewni¢ komplementarnos$é ustug,
k) budowanie relacji, ktére umozliwiajg cztonkom FITE realizacje wspélnych projektdw biznesowych,
I) organizowanie spotkari biznesowych i wzajemna promocja ustug czlonkdw FITE prowadzaca do osiggnigcia wspdinego celu,
m)wzrost przychodéw i zyskow cztonkow FITE dzieki dystrybucji nowych ustug.
2. Powyisze cele FITE realizuje poprzez:
a) pomoc w nawigzywaniu stosunkéw gospodarczych migdzy cztonkami FITE, jak réwniez krajowymi i zagranicznymi partnerami gospodarczymi prowadzacymi zblizong do cztonkaw FITE
dziatalnos¢ gospodarcza;
b) powadzenie doradztwa w sprawach technicznych i technologicznych, organizacyjnych, marketingowych i prawnych;
c) prowadzenie szkolen, instruktazy, konsultacji na rzecz czionkéw FITE;
d) szkolenia zawodowe, w tym przeprowadzanie egzamindw i wydawanie certyfikatow potwierdzajacych nabytg wiedze i kwalifikacje;
e) organizowanie seminariow, konferencji, w tym konferencji naukowych, na tematy bedace obszarem zainteresowania i dziatalnoéci gospodarczej cztonkdw FITE;
f) dbanie o zachowanie jak najwyzsze] jakosci $wiadczonych ustug i standardéw pracy przez czionkdw FITE stanowigcych o ich przewadze konkurencyjnej na rynku poprzez edukacje
wprowadzania standardéw etycznych pracy;
g) wspotdziatanie z innymi stowarzyszeniami branzowymi krajowymi i zagranicznymi;
h) wydawanie fachowych periodykéw i/lub publikacji jednorazowych upowszechniajgcych nowoczesne technologie w obszarze spoleczeristwa informacyjnego;
i) organizowanie i uczestniczenie w konkursach, wystawach i targach krajowych i miedzynarodowych dotyczacych dziatalnosci IT.

Rozdziat Ill. CZEONKOSTWO W FITE
§5
1. Cztonkami FITE mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Cztonkowie FITE dzielg sie na: Czlonkdw zwyczajnych i Cztonkdw wspierajacych,
3. Osoby prawne i osoby fizyczne prowadzace dziatalnosé gospodarcza moga by¢ jedynie cztonkami wspierajacymi FITE.

CZLONKOSTWO ZWYCZAINE
§6

1. Cztonkiem zwyczajnym FITE moze zostac osoba fizyczna posiadajaca obywatelstwo polskie lub cudzoziemiec, takie niemajacy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej, o ile spetnia nastepujgce wymagania:

a) posiada pefng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

b) podziela cele statutowe FITE i deklaruje che¢ uczestnictwa w ich realizacji,

c) poprzez ztozenie pisemne]j deklaracji zobowiazuje sie do dziatania na rzecz celdw FITE i przestrzegania postanowien Statutu.

2. Kandydat na czfonka zwyczajnego FITE sktada pisemna deklaracjg, wedtug wzoru ustalonego przez Zarzad, zawierajaca o$wiadczenie o przystapieniu do FITE. Do deklaracji dotgcza sie
pisemng rekomendacje od co najmniej 3 cztonkdw zwyczajnych FITE.

3. Decyzjg o przyjeciu czionka zwyczajnego podejmuje Zarzad FITE w formie uchwaty. O swojej decyzji Zarzad niezwlocznie powiadamia zainteresowanego

4. Od decyzji odmowne] zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania Cztonkow, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie wnosi sie w
terminie 1 miesigca od otrzymania informacji o decyzji Zarzadu.

5. Cztonek zwyczajny FITE ma w szczegélnosci prawo do:

a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkdw FITE i brania udziatu w gtosowaniu,

b) wybierania i bycia wybranym do organdw FITE,

c) zgtaszania do organow FITE wnioskow w sprawach zwigzanych z jego dziatalnoécia i zadania informacji o sposobie ich zatatwienia,

d) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez FITE,
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6. Cztonek zwyczajny FITE jest zobowigzany:

a) brac udziat, z glosem stanowigcym, w Walnym Zebraniu Cztonkdw oraz w innych zebraniach i imprezach organizowanych przez FITE.
b) przestrzegac¢ postanowien Statutu oraz uchwat organow FITE,

¢) nie naruszac solidarnosci organizacyjnej FITE.

CZLONKOSTWO WSPIERAJACE
§7
1. Cztonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba prawna, osoba fizyczna prowadzaca dziatalnosé gospodarcza w dziedzinie informatyki, edukacji informatycznej lub pokrewnej albo
zwigzang w inny sposob z tymi branzami, osoba fizyczna nieprowadzqca dzialalnosci gospodarczej, a dokonujgca chocby incydentalnych czynnosci zarobkowych zwigzanych z tymi
branzami, lub inna organizacja dziatajgca na rzecz przedsiebiorcdw.
2. Kandydat na cztonka wspierajacego FITE sktada pisemna deklaracje, wedtug wzoru ustalonego przez Zarzgd, zawierajgca oswiadczenie o przystapieniu do FITE.
3. Decyzje o przyjeciu cztonka wspierajgcego podejmuje Zarzad FITE w formie uchwaty. O swojej decyzji Zarzad niezwiocznie powiadamia zainteresowanego.
. Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwofania do Walnego Zebrania Czlonkdw, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie wnosi sig
w terminie 1 miesigca od otrzymania informacji o decyzji Zarzadu.
. Cztonek wspierajgcy nie ponosi zadnych optat na rzecz FITE z tytutu cztonkostwa w FITE.
. Cztonek wspierajacy bedacy osobg prawng deleguje swojego reprezentanta, podajac w deklaracji jego dane osobowe.
. Cztonek wspierajacy nie ma biernego ani czynnego prawa wyborczego. Cztonek wspierajacy moze uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkéw z glosem doradczym.
. Cztonek wspierajgcy ma prawo uczestniczenia w szkoleniach, imprezach i wydarzeniach organizowanych przez FITE oraz korzystania z wszelkich form wsparcia oferowanych przez FITE,
wskazanych w § 4 Statutu.
9. Cztonek wspierajacy ma obowigzek przestrzegac Statutu FITE.
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§8

1. Ustanie cztonkostwa (zwyczajnego, wspierajacego) w FITE nastepuje wskutek:

a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,

b) $mierci cztonka bedacego osobg fizyczng badz utraty osobowosci prawnej cztonka bedacego osobg prawna,

c) pozbawienia praw publicznych,

d) utraty przez cztonka petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

e) wykluczenia.

2. Wykluczenie cztonka nastepuje w szczegoélnosci w przypadku:

a) postepowania razgco sprzecznego z niniejszym Statutem,

b) nieprzestrzegania uchwat wtadz FITE,

c) postgpowania, ktdre dyskwalifikuje dang osobe jako czionka FITE lub godzi w jego dobre imig,

d) dziatania na szkode FITE.

3. O wykluczeniu decyduje Zarzad FITE w formie uchwaty. Przed podjeciem uchwaty Zarzad FITE moze wezwac czionka do zlozenia wyjasnien na pismie lub osobiscie na posiedzeniu
Zarzgdu. O treéci uchwaty Zarzad FITE niezwlocznie powiadamia zainteresowanego.

4. Ustanie czfonkostwa z przyczyn okreslonych w ustepie 1 lit. b - d stwierdza Zarzad FITE w formie uchwaly, przepis ustepu 3 stosuje sie odpowiednio.

5. Od uchwat Zarzadu FITE, o ktérych mowa w ustepach 3 i 4, przystuguje zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 1 miesigca od dorgczenia
zainteresowanemu powiadomienia o tresci uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

6. Z FITE nie mozna wykluczy¢ cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed uprzednim odwotaniem ich ze sktadu Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej.

Rozdzial IV. WEADZE FITE
§9

1. Wiadzami FITE sg: Walne Zebranie Cztonkdw, Zarzad i Komisja Rewizyjna.

2. Wyboru cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Czlonkéw sposrod cztonkdw FITE w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscia glosow.

3. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sq wybierani na 5-letnig kadencje. Mandat czfonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wygasa po Walnym Zebraniu Cztonkdéw, na ktorym
rozpatrzono sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok kalendarzowy kadencji. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej petnia swoje obowiazki po uptywie kadencji do czasu wyboru
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej kolejnej kadencji.

4. Mandat cztonka Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z powodu:

a) ustania cztonkostwa w FITE,

b) rezygnacji,

c) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw bezwzgledng wigkszoscia glosow w glosowaniu tajnym,

d) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§10
1. Uchwaly Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wiekszoécig gtoséw w glosowaniu jawnym, w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw organu, o ile Statut nie
stanowi inaczej.
2. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow wszystkich uprawnionych do glosowania cztonkéw w gtosowaniu jawnym, o ile Statut nie stanowi inaczej.
3. Cztonek FITE, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej jest wylaczony z glosowania w sprawach dotyczacych jego osobiscie lub jego maltionka, krewnego lub powinowatego. Powyzszy zapis nie
dotyczy glosowania na Walnym Zebraniu Czlonkéw w sprawach wyboru i odwolania czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej.

Rozdziat V. WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
§11
1. Walne Zebranie Cztonkdw zwyczajnych {,Walne Zebranie Cztonkéw”) jest najwyzsza wladza FITE.
2. Walne Zebranie Czionkéw moze miec charakter zwyczajny lub nadzwyczajny.

§12
1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad przynajmniej jeden raz w roku, nie pozniej niz do dnia 30 czerwca kazdego roku.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:
a) z wiasnej inicjatywy,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
¢) na pisemny wniosek co najmniej 10% czionkéw zwyczajnych FITE w terminie 1 miesigca od otrzymania wniosku; do wniosku nalezy dotaczy¢ proponowany porzadek obrad.
3. Zarzad zawiadamia cztonkéw o terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkdw przynajmniej na czternascie dni przed jego terminem za posrednictwem poczty
elektronicznej.
4. Walne Zebranie Cztonkéw moze podejmowac uchwaly tylko w sprawach, dla ktdrych zostato zwotane i zostaty one przedstawione w porzadku obrad, chyba, ze wszyscy czionkowie
Walnego Zebranie Cztonkéw s obecni na posiedzeniu i wyrazg zgode na rozszerzenie porzadku obrad.
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1. Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw FITE nalezy w szczegdlnosci:

a) uchwalanie programdw organizacyjnej i finansowej dziatalnosci FITE,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdari Zarzgdu FITE z dziatalno$ci minionej kadencji oraz sprawozdan finansowych za ubiegty rok obrotowy,

c) udzielanie, po wystuchaniu wnioskow Komisji Rewizyjnej, absolutorium Zarzadowi za zakoriczony rok obrachunkowy,

d) wyhdr i odwofanie cztonkdw Zarzadu,

e) wybdr i odwolanie cztonkdw Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie Statutu FITE lub jego zmiany,

g) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania FITE i przeznaczenia jego majatku,

h) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizacji,

i) podejmowanie uchwat w sprawie odwotan dotyczacych przyjecia cztonkow i ustania cztonkostwa,

j) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organdw.

2. Walne Zebranie pracuje wedtug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Czlonkéw zmieniony lub rozszerzony. Porzadek nie moze
by¢ rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania FITE.

3. Walne Zebranie Cztonkow po otwarciu go przez Cztonka Zarzadu wybiera Przewodniczacego Zebrania i Protokolanta, ktorzy dalej prowadzg obrady.

4. Walne Zebranie Czionkéw podejmuje wiekszoscig dwoch trzecich gtosow obecnych na Walnym Zebraniu Cztonkéw uchwaty w sprawie zmian Statutu.

Rozdziat VI. ZARZAD
§14
. Zarzad skiada sie z 2-5 czfonkéw, w tym z Prezesa Zarzadu.
. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu.
. Zarzad kieruje dziatalnoscig FITE i reprezentuje je na zewnatrz.
. Do skfadania oswiadczen woli w imieniu FITE oraz zaciggania zobowigzan majgtkowych konieczne jest wspoldziatanie dwoch Cztonkow Zarzadu.
. Cztonkiem Zarzgdu nie moze byc¢ osoba skazana prawomacnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub umysine przestepstwo skarbowe.
. Cztonkowie Zarzadu nie pobieraja wynagrodzenia za udziat w pracach organu. W uzasadnionych przypadkach moga otrzymac zwrot uzasadnionych wydatkéw poniesionych
w zwigzku z tym udziatem.
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§15

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie, co najmniej raz na kwartat lub na wniosek ktéregokolwiek z Cztonkdw Zarzadu w terminie 7 dni od zgtoszenia wniosku. Zawiadomienie nastepuje
w drodze elektronicznej bezposrednio do kazdego cztonka Zarzgdu, z wymogiem potwierdzenia otrzymania. O posiedzeniach Zarzadu winni by¢ takze informowani cztonkowie Komisji
Rewizyjnej. Z posiedzenia Zarzadu sporzadza sie protokot.

2. Uchwata Zarzadu w sprawie niecierpiacej zwioki moze zapas¢ réwniez poza posiedzeniem Zarzadu, poprzez ztozenie gtosu na pismie lub elektronicznie. W tym przypadku tryb
gtosowania zarzadza Prezes Zarzadu, a pod jego nieobecnos¢ inny Cztonek Zarzadu, przesytajgc pozostatym cztonkom Zarzadu proponowany tekst uchwaty i wyznaczajac termin, w
ktérym gtos powinien nadejs¢ do Zarzadu oraz sposab jego ztozenia. Nienadejscie glosu w wyznaczonym terminie jest uwazane za wstrzymanie sie od gtosu. Przez sprawe niecierpigca
zwioki rozumie sie kazda sprawe wymagajaca rozstrzygniecia w terminie krotszym niz czas niezbedny na zwolanie posiedzenia Zarzadu, a w szczegdlnosci sprawe, ktdra grozi
niepowetowana szkodag lub utrata znaczacej korzysci. Zasady oddawania glosow w formie elektronicznej okresli Zarzgd w drodze uchwaty.

§16
1. Do zakresu dziatan Zarzadu nalezy:
a) reprezentowanie FITE na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
b) realizacja kierunkéw dziatalnosci FITE wytyczonych przez Walne Zebranie,
c) realizacja uchwat Walnego Zebrania Czionkdw,
d) powotfywanie i rozwigzywanie komisji i zespotdw w celu wykonania zadan statutowych, sprawowanie nad nimi nadzoru i uchwalanie regulaminéw ich dziatalnosci,
e) zarzgdzanie majgtkiem FITE i dysponowanie jego funduszami, opracowywanie sprawozdan finansowych,
f) podejmowanie uchwat o przyjeciu cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych FITE oraz o skredleniu z listy cztonkéw,
g) zwotywanie Walnych Zebrari Cztonkéw,
h) sktadanie sprawozdar Walnemu Zebraniu Cztonkdw z dziatalnosci Zarzadu,
i) zapewnienie administracyjno-organizacyjnych warunkow dziatalnosci Komisji Rewizyjnej,
j) ustalanie zasad wnoszenia i wysokosci skfadek cztonkowskich oraz optat wpisowych.

Rozdziat VII. KOMISJIA REWIZYINA
§17
. Komisja Rewizyjna jest organem nadzorczym FITE i pozostaje niezalezna od Zarzadu.
. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech osob, ktdre ze swego grona wybierajg Przewodniczgcego.
. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ jednoczesnie czfonkiem Zarzadu.
. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ ponadto osoba, ktdra byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine lub umysine przestepstwo skarbowe.
. Wybranie do sktadu Komisji Rewizyjnej osoby wbrew postanowieniom ust. 4 jest niewazne. Wystgpienie okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 4 w trakcie kadencji Komisji jest
rownoznaczne z utratg cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej.
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§18
1. Do kompetencji i obowigzkdw Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie przynajmniej raz w roku dziatalnosci FITE,
b) wystepowanie do Zarzadu i Walnego Zebrania Czfonkdw z wnioskami wynikajacymi z kontroli,
c) zgdanie pisemnych lub ustnych wyjasnieri od Zarzadu lub cztonkow FITE,
d) wnioskowanie o udzielenie absolutarium Zarzgdowi,
e) przeprowadzanie innych czynnosci kontrolno-sprawdzajgcych zleconych przez Walne Zebranie Cztonkéw lub wnioskowanych przez Zarzad.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga brac udziat w posiedzeniach Zarzgdu z glosem doradczym.

Rozdziat VIIl. MAJATEK FITE
§19
1. Majatek FITE powstaje w szczegdlnosci ze:
a) sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, subwencji, dotacji,
c) dochoddw ze zhiorek, aukcji, przetargow, ofiarnosci publicznej,
d) wiasnej dziatalnosci gospodarczej,
e) przychoddw i dotacji zwigzanych z realizowanymi projektami badawczymi lub rozwojowymi,
f) sktadnikow nabytych w trakcie prowadzenia dziatalnosci.
2. Majatek FITE przeznaczony jest na realizacje jego celéw oraz na pokrycie niezbednych kosztéw.
3. Funduszami i majagtkiem FITE zarzgdza Zarzad.
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1. FITE moze byc rozwigzane na podstawie

- §20

FITE prowadzi dziatalnosc gospodarcza w nastepujgcych dziedzinach:

produkcja artykutéw pismiennych (17.23 Z); drukowanie gazet (18.11.Z); pozostate drukowanie (18.12.2); dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku (18.13.2);
reprodukcja zapisanych no$nikow informacji (18.20.2); produkcja elementdw elektronicznych (26.11.2); produkcja komputerdw i urzadzen peryferyjnych (26.20.2); produkcja sprzetu
(tele)komunikacyjnego (26.30.Z); produkcja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku (26.40.2); produkcja instrumentow i przyrzadow pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych
(26.51.Z); naprawa i konserwacja maszyn (33.12.Z); roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych (42.22.Z); wykonywanie instalacji elektrycznych
(43.21.Z); sprzedai hurtowa realizowana na zlecenie (46.1); dziatalnos¢ agentow specjalizujgcych sie w sprzedazy pozostatych okreslonych towarow (46.18.7); dziatalnos¢ agentow
zajmujacych sig sprzedaza towarow réznego rodzaju (46.19 Z); sprzedaz hurtowa komputerdw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania (46.51.Z); sprzedaz hurtowa sprzetu
elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci do niego (46.52.Z); sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego i pozostatych artykutéw uzytku domowego prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach (47.59.Z);sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzer biurowych (46.66.Z); pozostala wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa (46.7); sprzedaz
hurtowa niewyspecjalizowana (46.90.Z);pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (47.19. 2); sprzedaz detaliczna komputerdw, urzadzen
peryferyjnych i oprogramowania prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.41.7); sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzonej w wyspecjalizowanych
sklepach (47.42.Z); sprzedaz detaliczna sprzetu audiowizualnego prowadzonej w wyspecjalizowanych sklepach (47.43.Z); sprzedaizy detalicznej ksigzek prowadzonej
w wyspecjalizowanych sklepach (47.61.Z); sprzedaz detaliczna gazet i artykutow pismiennych prowadzonej w wyspecjalizowanych sklepach (47.62.2); sprzedaz detaliczna nagran
diwigkowych i audiowizualnych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.63.Z); sprzedaiy detaliczna gier i zabawek prowadzonej w wyspecjalizowanych sklepach (47.65.2);
sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.78.Z); sprzedaz detaliczna  artykutéw  uzywanych prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach (47.79.2Z); sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (47.91.2), pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza
siecig sklepowa, straganami i targowiskami (47.99.Z); magazynowanie i przechowywanie pozostatych towardw (52.10.B); wydawanie ksigzek (58.11.2); wydawania wykazéw oraz list
(np. adresowych, telefonicznych) (58.12.Z); wydawanie gazet (58.13.Z); wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (58.14.7); pozostata dzialalnosci wydawniczej (58.19.2);
dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych (58.21.2); dziatalnoé¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (58.29.7); dziatalno$¢ zwiazana z produkcjg filmow,
nagran wideo i programow telewizyjnych (59.11.2); dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzanej z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi (59.12.Z); dziatalnos¢ zwigzana
z dystrybucja filmoéw, nagrari wideo i programow telewizyjnych (59.13.2); dziatalnos¢ zwigzana z projekcja filmdw (59.14.Z); dziatalno$é w zakresie nagran diwiekowych i muzycznych
(59.20.Z); dzialalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (61.10.2); dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wytaczeniem telekomunikacji satelitarnej (61.20.2);
dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej (61.30.2); dziatalnos¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji (61.90.Z), dziatalno$é zwigzana z oprogramowaniem (62.01.2);
dziafalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (62.02.Z); dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzgdzeniami informatycznymi (62.03.Z); pozostata dziatalnos¢ ustugowa
w zakresie technologii informatycznych i komputerowych (62.09.2); przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢ (63.11.2); dziatalnosé
portali internetowych (63.12.7); dziatalnos¢ agencji informacyjnych (63.91.Z); pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowanej (63.99.2);
pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczer i funduszéw emerytalnych (64.99.Z); dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa;
doradztwo podatkowe (69.20.Z); dziatalnos¢ prawnicza (69.10.2); stosunki miedzyludzkie {public relations) i komunikacja (70.21.Z); pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (70.22.Z); pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B); badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych
i humanistycznych (72.20.2); dziatalno$¢ agencji reklamowych (73.11.Z); posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych (73.12.B); posrednictwo
w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet) (73.12.C); posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach (73.12.D);
dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (74.10.Z), dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami (74.30.2); pozostata dziatalnosé profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana (74.90.2); wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, witaczajac komputery (77.33.2); wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr
materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane (77.39.2); dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytaczeniem prac chronionych prawem autorskim (77.40.Z);
dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow (78.10.Z); pozostata dzialalno$é zwigzana z udostepnianiem pracownikéw (78.30.Z); dziatalnos¢
usfugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura (82.11.Z); wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentow i pozostata specjalistyczna dziatalnos¢ wspomagajgca
prowadzenie biura (82.19.Z); dziatalnos$c centréw telefonicznych (call center) (82.20.2); dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongreséw (82.30.Z); pozostata dziatalno$¢
wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana (82.99.Z); dziatalno$¢ obiektow kulturalnych (90.04.Z); dziatalnos¢ bibliotek (91.01.A);
dziatalno$¢ obiektdw stuzgcych poprawie kondycji fizycznej (93.13.2); dziatalnos¢ wesotych miasteczek i parkdw rozrywki (93.21.2); dziatalnos¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow
(94.11.2); dziatalnos¢ organizacji profesjonalnych (94.12.Z); naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego (95.12.2); naprawa i konserwacja elektronicznego sprzgtu
powszechnego uzytku (95.21.2); naprawa i konserwacja urzadzer gospodarstwa domowego oraz sprzetu uzytku domowego i ogrodniczego (95.22.Z); naprawa pozostatych artykutow
uzytku osobistego i domowego (95.29.2).

§21
FITE nie moze udzielac pozyczek i zabezpieczac zobowigzan majatkiem FITE w stosunku do cztonkdw, cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz osdb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organdw oraz pracownicy FITE pozostaja w zwiazku matzeriskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

Rozdziat IX. PRZEPISY KONCOWE | PRZEJSCIOWE
§22
Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastapiony nowym wytgcznie przez Walne Zebranie Cztonkdw FITE na podstawie uchwaty powzietej w trybie wskazanym w § 13 ust. 4.

§23
hwaty Walnego Zebrania Cztonkéw powzigtej wigkszoscig dwach trzecich glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw FITE.

2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, jesli Walne Zebranie nie wyznaczy innych likwidatorow.
3. Pozostaty po likwidacji majatek FITE zostanie podzielony zgodnie z uchwata Walnego Zebrania Cztonkow.
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